
08.2018 
ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ ПО ПРОЕКТУ  

«ШКОЛА МОЛОДОГО РУКОВОДИТЕЛЯ НА 2019-2020 ГОДЫ» 
 
Координаторы: 
управление сельского хозяйства и продовольствия райисполкома,  
отдел организационно-кадровой работы райисполкома
№ 
п/п Наименование мероприятия Срок 

исполнения 
Ответственные  
за исполнение 

 1. Сформировать районную базу данных участников проекта «Школа 
молодого руководителя» (далее – Проект) 

15 августа  
2019 года 

управление сельского хозяйства и 
продовольствия райисполкома;  
отдел организационно-кадровой 
работы райисполкома

2. Обновлять и представлять в главное управление организационно-
кадровой работы облисполкома список вновь назначенных 
руководителей сельскохозяйственных организаций 

1 апреля  
2020 года 

 
1 октября  
2020 года

отдел организационно-кадровой 
работы райисполкома 

3. Предусмотреть рассмотрение на заседаниях райисполкомов 
вопросов, касающихся выполнения Директивы Президента 
Республики Беларусь от 4 марта 2019 г. № 6 «О развитии села и 
повышении эффективности аграрной отрасли», обеспечения 
кадрами отрасли сельского хозяйства, в том числе заслушивать 
отчеты руководителей сельскохозяйственных организаций

не менее 1 раза 
в год 

отдел организационно-кадровой 
работы райисполкома;  
управление сельского хозяйства и 
продовольствия райисполкома 

4. Разработать план учебы участников Проекта  август  
2019 года 

отдел организационно-кадровой 
работы райисполкома;  
управление сельского хозяйства и 
продовольствия райисполкома 

5. Направлять на переподготовку и повышение квалификации в 
Академию управления при Президенте Республики Беларусь, 

в течение года управление сельского хозяйства и 
продовольствия райисполкома;  
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Институт повышения квалификации и переподготовки кадров 
учреждения образования «Белорусская государственная орденов 
Октябрьской революции и Трудового Красного Знамени 
сельскохозяйственная академия», государственное учреждение 
образования «Гомельский областной институт развития 
образования» вновь назначенных руководителей 
сельскохозяйственных организаций

отдел организационно-кадровой 
работы райисполкома 

6. Обновить перечень базовых хозяйств (не менее 2-х) для проведения 
стажировки участников Проекта 

не позднее  
1 августа  
2019 года

управление сельского хозяйства и 
продовольствия райисполкома 

7. Продолжить проведение стажировки участников Проекта в течение года управление сельского хозяйства и 
продовольствия райисполкома 

8. Подведение итогов стажировки не позднее 10 
дней после 

прохождения 
стажировки

отдел организационно-кадровой 
работы райисполкома;  
управление сельского хозяйства и 
продовольствия райисполкома 

9. Провести оценку профессионально-деловых и личностных качеств 
участников Проекта  

2 полугодие 
2019 года 

2 полугодие 
2020 года

отдел организационно-кадровой 
работы райисполкома;  
управление сельского хозяйства и 
продовольствия райисполкома 

10. Закреплять опытных наставников из числа руководителей 
сельскохозяйственных организаций и работников управления 
сельского хозяйства и продовольствия райисполкома за вновь 
назначенными руководителями сельскохозяйственных организаций 
и определять срок наставничества

2019-2020 годы отдел организационно-кадровой 
работы райисполкома;  
управление сельского хозяйства и 
продовольствия райисполкома 

11. Подвести итоги наставничества (с участием представителей 
комитета по сельскому хозяйству и продовольствию облисполкома, 
главного управления организационно-кадровой работы 
облисполкома) 

не позднее 10 
дней по 

окончании 
срока 

наставничества

управление сельского хозяйства и 
продовольствия райисполкома;  
отдел организационно-кадровой 
работы райисполкома 

12. Приглашать на заседания исполкомов и сессий молодых в течение года управление сельского хозяйства и 
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руководителей агропромышленного комплекса и лиц, состоящих в 
резерве кадров на должности руководителей сельскохозяйственных 
организаций  

продовольствия райисполкома;  
отдел организационно-кадровой 
работы райисполкома

13. Продолжить тематические публикации о ходе реализации Проекта в 
районной газете, на интернет-сайтах райисполкома 

2019-2020 
годы 

отдел идеологической работы, 
культуры и по делам молодежи 
райисполкома;  
КУП «Редакция газеты «Дняпровец» 

14. Подвести итоги реализации Проекта  декабрь 
2020 года 

отдел организационно-кадровой 
работы райисполкома;  
управление сельского хозяйства и 
продовольствия райисполкома 

 


