
 
СОГЛАСОВАНО                                                  УТВЕРЖДАЮ  
Заместитель председателя                             Председатель 
Речицкого районного                                                 Речицкого районного 
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График работы 
мобильной группы Речицкого райисполкома по оказанию практической 

и методической помощи в обеспечении соблюдения законодательства об 

охране труда в организациях всех сфер деятельности  

на май 2024 года¹ 
Дата 

посещения 
Наименование предприятия, организации Время  выезда 

07.05.2024 

КСУП «Совхоз Исток» (ТФ «Кирово», ЗСК) 

КСУП «Крынки Агро» (МТП, ЗСК) 

ПУ «Крапивня» Гомельского лесопункта ОАО 

«Гомельдрев» (Комсомольский с/с) 

09-00 часов 

15.05.2024 

строительные объекты:  

«Жилой дом № 3 в микрорайоне 15 г.Речица» 

«Капитальный ремонт жилого дома по ул.Розы 

Люксембург, 29 в г.Речица» 

«Капитальный ремонт жилого дома по ул.Снежкова, 4 в 

г.Речица» (повторно) 

«Капитальный ремонт жилого дома по ул.Снежкова, 6 в 

г.Речица» (повторно) 

09-00 часов 

21.05.2024 

м-н «Асобiна» (ул.Строителей, 6А) 

м-н «Белмаркет» (ул.Строителей, 11А) 

м-н «Евроопт» (ул.Пролетарская, 111) 

м-н «Семь пятниц» (ул.Светлогорское шоссе, 23) 

09-00 часов 

28.05.2024 

ГУ РФСК «Речицкий Урожай» («Конный Двор» 

д.Озерщина) 

ООО «Речица ВторПласт» (пр-д Коммунальный, д.10/4) 

ЧСУП «Евменко» (ул.Чапаева, 81) 

Автосервис «ТТСервис» (ул.Луначарского, 39) 

09-00 часов 

 
 
Начальник управления по труду, 
занятости и социальной защите  
Речицкого райисполкома                  А.Г.Сидорова 
 

 

 

 

 

 

1 в план работы мобильной группы, при необходимости, могут вноситься оперативные изменения. Также по 

решению руководителя мобильной группы план работы может размещаться на сайте райисполкома 

2 возможно посещение организаций по отраслевому принципу или по территориальному.  
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